Raportul final al concursului

Functia contractuali pentru care s-a organizat examen ocupare post vacant:
1. Muncitor calificat IV, compartiment deservire — comuna Birdganul, judetul Briila

Informatii privind selectia dosarelor
Data selectiei dosarelor: 14.03.2022

Nr. | Numele §i prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii |
Crt. | candidatului desarelor dosarului

1. | Candidat 1 Admis

Informatii privind proba serisi

Data si ora desfasuriirii probei scrise: 22.03.2022 ora 10

Probleme intervenit pe durata desfisurarii probei scrise:

Nr. | Numele si prenumele Punctajul final al Rezultatul

Crt. | candidatului probei scrise

1. | Candidat 1 93,33 Admis

Informatii privind interviu

Data si ora desfasurarii probei interviu: 22.03.2022 ora 14%

~ "Data i ora desfagurarii probei interviu: 22.03.2022 ora 14%

Nr. | Numele si prenumele Punctajul final al Rezultatul
Crt. | candidatului probei scrise
1. Candidat 1 90,66 Admis

Avand in vedere;

- Prevedrile art.30 al. (4) si (5) din HG nr, 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, in care se precizeaza:

“(4) Se considerii admis la concursul pentru ocuparea unuf post vacant/temporar vacant candidatul
care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatil care au concurat pentru acelagi post, cu
conditia ca acestia si fi obtinut punctajul minim necesar.
{5) La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mal mare la proba
scrisdi, ior docd egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceastd situatie vor fi invitati la un nou
interviu in urma cdruia comisia de concurs va decide asupra andidatului cégtigdtor.”

- Precum si rezultatele finale obtinute in urma celor doua probe, respectiv:
» Candidatul nr. 1 este declarat admis la concursul pentru ocuparea unui post
vacant de Muncitor calificat IV, compartiment deservire obtinand un punctaj
final de 91,99 puncte.
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